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编 2025 年 4 月 21 日乐山市五通桥区教师发展中心

校际教研齐探索，成功经验共分享

——佑君教育集团暨名校长张俊如工作室赴

井研县研城中学交流活动

为进一步提升教育教学管理水平，加强校际间的交流与合作，

2025 年 4 月 10 日，佑君教育集团暨名校长张俊如工作室一行前

往井研县研城中学开展了深入的交流活动。本次活动旨在分享教

育管理经验，探讨教育发展新路径，促进两校共同进步。
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交流活动伊始，研城中学的领导们对佑君教育集团暨名校长

张俊如工作室的到来表示了热烈欢迎，带领佑君教育集团暨工作

室成员参观了校园，介绍了学校的历史沿革、校园文化建设以及

教育教学设施。随后，双方在会议室进行了座谈交流。
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座谈会上，研城中学书记汪言军以“强化制度引导，向管理

要质量”为主题分享了本校在绩效工资分配制度、评优晋级方案、

成绩分析会制度等方面的经验和做法。研城中学的领导也就本校

的特色教育、德育工作等方面进行了介绍，共同探讨了如何应对

教育面临的新挑战和新机遇。

4 月 11 日上午，为更好了解研城中学高效课堂建设，周显

然校长引领工作室成员深入班级、走进课堂。研城中学师生们展

示了不同学科精彩的常态课堂。观摩结束后，各科组分别开展了

评课活动。此活动不仅对研城中学的教学质量和教学特色有了更

加直观和深入的了解，也为进一步优化教学策略、提升教学质量

提供了宝贵的参考意见。
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本次交流活动不仅为佑君教育集团暨名校长张俊如工作室

和井研县研城中学搭建了一个相互学习、相互交流的平台，也为

双方的教育教学改革和发展提供了新的思路和方向。相信在双方

的共同努力下，一定能够不断提升教育教学质量，培养出更多优

秀的人才。

（来源：五通桥名校长张俊如工作室）


