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编 2024 年 12 月 2 日乐山市五通桥区教师发展中心

实地考察拓视野 深入探讨悟发展

——佑君教育集团暨名校长张俊如工作室

外出观摩学习活动圆满举行

为深化教育教学管理经验交流，推动管理创新，乐山市五通

桥区佑君教育集团暨名校长张俊如工作室于 2024 年 11 月 22 日

组织了一次外出观摩学习活动。本次活动在乐山五中成功举办，

旨在通过实地考察和交流探讨，提升集团内学校的管理水平并建

立校际间友好合作关系。

参与人员包括佑君教育集团所属学校（佑君初中、杨家初中、

蔡金初中、西坝初中、石麟初中）的校长、行政人员及后备干部；

张俊如名校长工作室成员及其成员校的后备干部老师。
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活动伊始，乐山五中的党总支书记唐林同志就《乐山五中学

校发展“精神解码”》进行专题报告。唐林书记从自创的《五中

赋》导入，将乐山五中的历史发展、文化底蕴、教育理念与成绩

娓娓道来。随后结合学校实际工作和管理制度将乐山五中精细化

管理理念的“精神解码”一一细数。通过聆听专题报告，与会人

员对现代学校管理理念有了更深入的理解，对各自学校的管理改

革有了新的思考。
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随后与会人员进行自由交流，各校校长和行政干部就教育教

学管理中的实际问题进行了深入探讨，分享了有效的管理策略和

解决方案，碰撞出新的管理火花，激发了管理创新意识，为各自

学校的发展注入了新的活力。

最后五通桥名校长张俊如工作室领衔人张俊如校长进行总

结发言，对本次活动进行归纳并对未来的工作方向提出建议。他

提出要学习责任教育、做好制度建设、队伍建设以及精细化管理

理念。真正感悟“精神解码”中的“精神”力量，做到管理团队

对教师，教师对学生的递次感染与影响。此外做好“双业务提升”

就是要培养一支“懂教育、懂学校、懂角色”的管理团队，最终

实现师生共同发展。各校要将学习成果转化为具体的管理实践，

推动各校向着光的方向发展。
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本次观摩学习活动为佑君教育集团暨张俊如名校长工作室

的成员提供了一个宝贵的交流平台，通过此次活动，参与者不仅

拓宽了视野，也为今后的教育教学管理工作积累了宝贵的经验，

同时加强了佑君教育集团内部学校之间的联系，为未来资源共享、

协同发展奠定了基础。

佑君教育集团及张俊如名校长工作室将总结本次活动的经

验，并将以此为契机，持续推动集团内学校管理质量的提升。我

们坚信，在大家的共同努力下，五通桥区的教育事业必将迎来更

加辉煌的明天！

（来源：五通桥名校长张俊如工作室）


