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五校训〔2020〕1 号 

 

五通桥区教师进修学校 

关于 2020 年师训（含继续教育）工作计划 

 

一、指导思想 

2020年度师训工作以习近平新时代中国特色社会主义思想和党

的十九大精神为指导，坚持“创新、协调、绿色、开放、共享”发

展理念，按照乐山市教育局、乐山市教师培训中心工作部署和五通

桥区教育局工作要求，以立德树人为根本，以深化课程改革和促进

教师发展为重心，创新研训模式，注重研训效果，促进中小学（幼

儿园）教师队伍整体素质的提升。 

二、主要工作 

㈠国培计划 

1、继续组织实施四川省 2020 年“国培计划”中西部项目和幼

师国培项目第二阶段递进式提升培训，加大培训过程管理和督促检

查工作，确保参训率 100%,合格率 100%。 

2、按照 2020 年省市下达“国培计划”相关培训的项目任务,认
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真组织实施送培、集中培训及网络培训等相关工作。 

㈡名优教师、骨干教师管理与考核 

3、召开名师工作研讨会，加强五通桥区名师工作室的建设并开

展相应的研训活动（第二届区级名师）。 

4、组织开展各中小学第四批名优骨干教师的聘用、培训和管理

工作。 

5、组织开展中小学第二届区级名师送教下乡讲学活动。各中、

小学和幼儿园组织开展第三批区级骨干教师校级校本研训活动。 

6、组织安排部分学科名优教师、骨干教师外出培训活动。 

7、做好名优教师、骨干教师学年度考核工作。 

㈢新教师培训与管理 

8、做好 2019 年新教师见习期年度考核工作。 

9、开展 2020 年新聘教师培训（入职培训和见习期培训）。 

㈣普通话培训 

10、组织开展中小学教师普通话培训活动，全区约 200 人。 

㈤教师技能大赛 

11、继续开展五通桥区中小学教师运用现代信息技术与课堂教

学深度融合课堂教学技能大赛，本年度将组织开展全区初中理科组

（数学、物理、化学、生物）学科技能大赛活动。 

㈥五通桥区新一届学科带头人评选活动 

  12、各中小学幼儿园评选新一届区级学科带头人。 

㈦继续教育 

13、各校要认真开展教师继续教育，做好教师继续教育材料审

核及学时登记工作，及时送审。 

14、进修校组织开展全区中小学、幼儿园教师继续教育登记材

料集中审定工作。 

15、做好进修校专业技术人员继续教育内容及学时审核登记。 
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16、开展全区中小学、幼儿园学科研训活动，并做好学科研训

项目和参训人数的登记和统计工作。 

㈧其他工作 

17、完成上级部门安排的临时性研训工作。 

18、及时做好各项培训项目的信息报道、资料收集，规范师训

档案管理。 

附件：五通桥区教师进修学校师训部 2020 年主要工作行事历。 
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抄送：教育局办公室、教师管理股、教育股 

五通桥区教师进修学校办公室            2020 年 4 月 8 日印发 
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附件： 

五通桥区教师进修学校 

师训部 2020 年主要工作行事历 
序

号 
主   题   内   容 时间 

备

注 

1 拟定并下发《五通桥区 2020 年师训及继续教育工作计划》 4 月  

2 拟定并下发名优教师、骨干教师考核文件 4 月  

3 

四川省 2020 年“国培计划”中西部项目——教师网络研修

与校本研修项目和幼师国培教师工作坊项目第二阶段递进

式提升培训 

1-5 月  

4 拟定五通桥区第二届名师送教讲学活动方案 4 月  

5 召开五通桥区第二届名师工作研讨会 4 月  

6 巡查五通桥区 2019 年新聘教师公开课情况 4 月  

7 五通桥区中小学教师普通话培训活动 4-5 月  

8 中小学“师德师风”培训活动 6-7 月  

9 
组织实施“运用现代信息技术与课堂教学深度融合”技能大

赛初中理科组比赛活动 
9-11 月  

10 
各校开展五通桥区第三批中小学幼儿园骨干教师校级公开

课及校本研训活动 

4-5 月 

10-11 月 
 

11 五通桥区第二届名师送教讲学活动 5 月、11 月  

12 
五通桥区中小学（幼儿园）2019 年新聘教师“八个一”任务

的检查与考核 
5-6 月  

13 五通桥区名优教师、骨干教师学年度考核工作 6—7 月  

14 实施《国培计划》培训项目 待省市通知  

15 学科研训项目、人数及学时登记 每月  

16 进修校、各中小学校整理教师继续教育登记材料及档案 6-7 月  

17 2020 年新聘中小学教师岗前集中培训 9 月  

18 学科带头人评选活动 9-11 月  

19 上报和审核全区中小学、幼儿园教师继续教育登记材料 8-9 月  

20 组织中小学部分学科骨干、管理人员等外出培训学习 
3-4 月 

10-11 月 
 

21 各项培训项目资料整理归档 12 月  

22 五通桥区师训工作总结 12 月  

注：以上工作系大体安排，具体培训以通知为准；未尽事宜，另行通知。 


